14 TRANSRURAL initiatives

e département des Alpes-Ma-

ritimes n'est pas a proprement

parler agricole et les produc-
teurs locaux ont parfois du mal a ré-
pondre aux besoins des collectivités.
Loffre locale en fruits et légumes issus
de Tagriculture biologique est trés in-
suffisante. Pour y remédier, la com-
mune de Mouans-Sartoux (10330
habitants) a décidé d'agir dans deux
directions. D'une part, elle va allotir
fortement son marché public, alin
que les producteurs locaux puissent
y répondre. Concrétement, a la place
dun lot complet de fruits et légumes
auquel seuls les grossistes peuvent
répondre, la ville proposera un lot
pour chaque sorte de légume et de
fruit, afin que les producteurs locaux
trouvent de nouveaux débouchés. En
parallele, les élus ont créé une régie

n’401 - décembre 2010

Contacts : Gilles
Perole maire-ad-
joint—04 92 02 47
08 — gilles.perole@
wanadoo.[1..

Une régie municip

agricole qui, a terme, dlevra produire
quinze tonnes de [ruits et légumes
par an. la commune a une grande
expérience des régies municipales.
Gilles Perole, maire-adjoint en charge
de T'enfance et de I'éducation, estime
quelles «permettent de faire mieux, a
coits maitrisés». Leau, 'assainisse-
ment, les pompes funébres, la res-
tauration, les transports scolaires sont
en régie. « La régie municipale agricole
permeitra de produire localement et de
limiter notre impact carbone. En limi-
tant les iniermédiaires nous aurons for-
cément un meillevr prix de revienl. »

La nouvelle régie sest installée sur
une propriété communale de quatre
hectares, Le service espaces verts a

ale agricole

mis en culture 1500m* : une tonne
de pommes de terre (10% des be-
soins annuels de la restauration sco-
laire) et 130kg de courges (20% des
hesoins) ont élé récoligs. Lobjectif
est de couvrir fin 2011 la moitié¢ des
besoins des cantines scolaires, (1200
repas par jour). Un agriculteur sera
recruté fin 2010. « Ce n'est pas simple,
reconnait Gilles Perole, car ce cadre
demploi wexiste pas dans la fonction
publique. Par ailleurs un paysan ne tra-
vaille pas 35 heures par semaine! Pour-
tant je ne doute pas que nous rouvions
une soluiion ».
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